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UvVOD

Dostava se Vam do rukou vyrocni zprava Kamarad — Nenuda, z. s. za rok 2017. Rodinné
centrum Kamarad - Nenuda z. s.* je pravnickou osobou zalozenou v roce 2007 v souladu se
zédkonem ¢. 83/1990 Sb., o sdruzeni ob¢ant v platném znéni. Toto obCanské sdruzeni se
vroce 2016 pietransformovalo v zapsany spolek. I nadale je dobrovolnym, nevladnim,
neziskovym sdruzenim obcant zalozenym na podporu a ochranu rodiny. Organizace se
zabyva prevenci socialn¢ patologickych jevil, vicegeneracnim souzitim a poskytuje sluzby

pro rodinu. Napomaha zabezpecovani slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota.

V dubnu 2010 zah4jila organizace svoji pravidelnou ¢innost v nove pronajatych prostorech
pfimo v centru Zlina a aktivity organizace se zacaly rychle rozvijet. Rychle naristal pocet
navstévnikd centra a zaroven se zvySovala ¢lenska zakladna. V roce 2011 tento trend
pokracoval, dal$i nové aktivity pofddané v rodinném centru piivedly do centra nové

navstévniky a ¢lenska zékladna opét zaznamenala vyrazny nartst.

Od roku 2012 do roku 2015 jsme provozovali Centrum pro hlidani a vzdélavani déti, jez
bylo zafizenim na hlidani déti zaméstnanct Zlinského kraje dle zakona ¢. 455/1991 Sb., o
zivnostenského podnikani - vdzana zivnost ,,Péce o dité do 3 let v dennim rezimu* a volna
zivnost ,,Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurzl, Skoleni, v€etné lektorské

¢innosti“. Vzhledem k rozvijejici se ¢innosti organizace si zamé&stnanci doplnili vzdélani.

V poloving roku 2012 se organizace akreditovala jako dobrovolnické centrum, které ptijima
zahrani¢ni dobrovolniky a zaroven vysila naSe dobrovolniky do zahrani¢i. Od zati 2012 do
konce roku 2017 se v nasi organizaci vystfidalo jiz 10 dobrovolniki z Mad’arska, Némecka,

Rakouska, Spanélska i Recka.

Organizace vybavila senzomotorickou mistnost Snoezelen, ve které byly realizovany

vzdéelavaci a relaxacni programy pro vSechny vékové skupiny.

Od cervna 2016 jsme otevieli Détskou skupinu Nenuda, kde se starame o 12 déti

Vv pfedSkolnim veku.



KAMARAD — NENUDA

Poslani a cile centra se od predeslého roku pfili§ nezménily. Organizace se vice zaméfila na
socialn¢ slabé rodiny a vyrazné rozsitila spolupraci se socialnim odborem statuarniho mésta
Zlina, odd¢leni socidlné-pravni ochrany déti. Aktivné se zacastiuje komunitniho planovani
socidlnich sluzeb ve Zlin¢ a stalo se koordinatorem pracovni skupiny matetskych a

rodinnych center ve Zlinském kraji.



POSLANI ORGANIZACE

Hlavni poslani organizace je posilovani rodinnych hodnot a mezigenera¢niho souziti, které

se v dnesni dobé z bézného zivota vytraci. Poslanim je vyjmout matky z izolace, kam se pfi

celodenni péci o déti dostavaji a nabidnou jim 1 jejich détem zaclenéni do socialni skupiny.

Preferujeme smysluplné traveni volného Casu a prostiednictvim aktivit naSeho centra se jej

snazime navstévnikim nabidnout.

Organizace se zaméiuje:

na podporu a ochranu rodiny,

na vicegeneracni souziti,

prevenci socidlné patologickych jev,

poskytovani sluzeb pro rodinu,

pomoc pii zabezpecovani slad'ovani rodinného a pracovniho Zivota a podporu

profesnich zajmi.

Nase organizace také porada vétsi jednodenni akce jako Tatafest, Drakiada, Masopust,

Halloween a v dob¢ letnich prazdnin pfiméstské tabory. Dale jsme v letoSnim roce nase

VN

aktivity rozs§ifili o praci s détmi se specifickymi potiebami (ADHD, poruchy ucenti aj.), kdy

pomoci multi - senzorické mistnosti Snoezelen rozvijime smyslové vnimani a napomahame

lepSimu zaclenéni se déti do kolektivu.



CILE ORGANIZACE

Zakladnimi cili spolku jsou:

Prace s détmi a mladezi, s dospélymi vcetné seniord, zdravotné postizenymi a
ostatnimi znevyhodnénymi spoluobcéany.

Realizace, dopliikovych, kulturnich, vzdélavacich a poradenskych akei pro vSechny
cilové skupiny.

Podpora aktivniho traveni volného ¢asu. Potadani krouzkii pro déti od kojeneckého
véku az po seniory.

Poradani jednodennich i vicedennich akei pro celé rodiny.

Pomoc pii slad’ovani rodinného a profesniho Zivota.

Podpora mezigeneracniho souZiti.

Provozovani svépomocnych skupin — poskytovani prostoru pro vzajemné setkavani
rodicl, prarodicii a déti.

Spoluprace s ostatnimi neziskovymi 1 jinymi organizacemi véetn€ médii.



PRAVIDELNE AKTIVITY ORGANIZACE

Pravidelné aktivity organizace jsou roz€lenény do né¢kolika skupin podle vrstevnické

skupiny, pro kterou je aktivita pfipravena. Tyto aktivity jsou zaméfeny na plnohodnotné

vyuziti volného Casu a S tim souvisejici prevenci socidln¢ patologickych jevii.

Pro déti a mladez:

Kluci, holky, pojd’te si hrat

Pohybove hudebné vytvarna vychova pro déti od 2 let. V této aktivité se klade diiraz na
vSestranny rozvoj, ktery zlepSuje obratnost déti v bezpe¢ném prostfedi a zaroven
nenasilnou formou rozviji jejich jemnou i hrubou motoriku.

Denik malé princezny

Zpivani, tancovani a vyrabéni pro déti od 3 do 6 let. Rozviji pohybové schopnosti a uci
se spolupraci se svym okolim.

PiedSkolacek

Chcete svym détem zpfijemnit a zjednodusit start do prvni tfidy? Deéti jsou zde
pfipravovany na pifechod z herniho svéta na svét Skoldka. Pod vedenim pedagoga a
logopeda si déti hravou formou procvic¢i obratnost mluvidel a spravnou vyslovnost. Pti
zabavnych cvicenich se zaméfuji na rozvoj smyslového vnimani, jemnou motoriku rukou
a télesnou obratnost. Pomoci této aktivity rozviji pozornost, postieh a procvicuji logické
mysleni, prostorovou pfedstavivost a kombina¢ni schopnosti.

Maly nezbeda

Pohybovky pro déti ve véku od 4 do 6 let.

Hratky s anglic¢tinou

Zéabavna a hrava forma uceni pro déti od 4 do 6 let.

EBRU

Turecka technika malovéani na hladin€ vody.

Enkaustika

Malovani horkym voskem.

Pro rodice a déti:

e Zdravé a hravé cviceni - Pojd’me si hrat



Hudebné pohybova vychova pro rodice a déti od 1,5 roku. Toto cviceni utuzuje vzéjemnou
vazbu rodi¢ — dit¢ a dava inspiraci jak plnohodnotné spole¢né travit volny ¢as, napomaha ke

spravnému psychomotorickému vyvoji ditéte.

Pro dospélé vCetné seniorii:

Jedna se o rizné formy cvicebnich technik, vzdélavaci a vytvarné kurzy.

e Rehabilitacni cvi¢eni na lehdtkach
Cviceni vhodné i pro seniory.
Provadi se cviky na kréni a bederni patet, posilovani panevnich a vnitinich btisnich svali,
protazeni zkracenych svalli, komplexni kondi¢ni cviceni celého téla. Pfedejdete bolestem
zad, kloubd, hlavy, patefe a §ije.

e Rehabilitacni cvi¢eni na balonech
Rehabilitacni cviceni na baldonech je zaméfeno na odstranéni funk¢nich poruch patetre a
kloubti, které vznikaji statickym, jednostrannym zatizenim pfi praci ¢i jakékoli denni
¢innosti. Jednd se o dynamicky styl cviceni, kombinaci aerobni zatéze, posilovani celého
téla a zdravotniho télocviku. Odstranuje Spatné drzeni tcla, posili, zpevni a protahne
ochablé¢ a zkracené svaly vede ke zmirnéni aZ odstranéni bolesti pohybového aparatu.

o Pilates
Metoda tvarovani téla na zaklad¢ spoluprace téla a mysli. Pilates je idedlni pro vSechny,
staré ¢1 mladé, pro lidi v kondici 1 bez, stejné tak pro ty s chronickymi bolestmi, po Grazu
nebo s astmatem.

e Pilates a Power joga
Je rychla forma jogy zaméfend na zpevnéni a formovani téla. Jednotlivé jogové pozice
asany - nasleduji rychle za sebou a mohou byt zkombinovany i s prvky z jinych cviceni.
tradi¢ni joga a mlze proto pomoci i pii hubnuti nebo udrzeni véhy.

e Bosu
Pti cviceni komplexné posilujete vSechny télesné partie, zajiStuje spravné drzeni téla a
zdokonaluje rovnovéahu. Cviceni je vhodné pro aktivni sportovce, pro mladez, klienty se
sedavym zaméstnadnim, seniory, nastdvajici maminky i1 zeny po téhotenstvi. Proti bolesti
Sijovych a zadovych svalll a posileni srdce.

e Bosu - Flowtonic



Cviceni bosu doplnéné o zcela novou cvicebni pomutcku Flowtonic. Tento program rozviji
silu a flexibilitu pomoci plynulych pohybii — skluzii S vyuzitim specialnich podlozek, které
nuti k pfesnému a vedenému pohybu v plném rozsahu a vyuziva pouze vahu vlastniho
téla. Cviceni je bez doskokl a dopadli — nezaté¢zuje klouby. Jedna se o komplexni trénink
pro svaly celého téla, zvlast efektivni a intenzivni pro svaly stiedu téla, zejména bfisni,
formuje dlouhé a §tihlé svaly. Umoziluje velkou variabilitu cvikl pro vSechny — zacate¢niky
1 pokrocilé.

o SM - Systém

Jeho nazev je odvozen ze Stabilizace a Mobilizace patete, proto SM systém.

Bolest plyne vétSinou z nespravného drzeni téla, Spatné chiize, ochabnuti zadovych a
btisnich svall a poruchy spiralni stabilizace patefe. SM systém je nejjednodussi a pfitom
vysoce ucinna metoda jak bolesti zad piedejit, ¢i se bolesti zad jednou provzdy zbavit.
Metoda je zalozena na aktivnim pohybu paze pomoci elastického lana, dochazi tak k
zapojeni Sikmych svalil bfiSnich a protahovéni patefe smérem vzhlru. Timto se obnovuje
zadovy  korzet, uvoliuji se velké klouby a  regeneruje se  patef.
SM systém se v praxi vyuziva pro 1é¢bu, prevenci, regeneraci a jako kondi¢ni trénink pro
sportovce. Je to komplexni systém jak peCovat o pohybovy aparat, zlepsit funkci vnitinich
organt, celkove zpevnit télo a citit se lépe.
SM systém je urcen pro vSechny kteii vi, ze své zdravi maji ve svych rukou. Jedina nevyhoda
tohoto cviceni je, Ze za Vas nikdo cvicit nebude, jedna se vSak o 10 minut denng. Zda Vam
za to zdrava zéada stoji je uZ jen na Vas.

e Tai-Chi

Jde o cviceni pro zdravi a zlepSeni kvality Zivota. Je prospé$né zvlast€ dusevné pracujicim
sttedniho a vys$§iho véku. Dlouhodobé cvigeni tai-chi uvoliiuje stres a je prevenci proti
mnoha nemocem. Napf. snizuje hladinu tuka v krvi (hyperlipidemie), zpomaluje fidnuti
kosti (osteoporoza), zlepSuje funkci srdec¢né-cévniho systému, synchronizuje a zlepSuje
mozkovou ¢innost.

e Enkaustika pro vSechny

Tvotivé malovani horkym voskem. Nepouzivaji se pii ni Stétce, ale specidlni enkaustické

zehli¢ky, na néZ nanasite vosk a ten pak Zehli€kou na papir.



OSTATNI CINNOSTI ORGANIZACE

Détska skupina Nenuda

V Cervnu 2016 jsme otevieli détskou skupinu pro 12 déti predskolniho véku. Détska skupina
je urcena détem od 1,5 roku do 5 let, a podporujeme tak slad’ovani pracovniho a rodinného
zivota. Déti jsou v détské skupiné vzdelavany dle Planu vychovy a péce pro détskou skupinu
Nenuda ,,Mala Nenud’ata“. Naroky na hygienu jsou zde splnény dle pozadavki vyhlasky ¢.
410/2005 Sb. a jeji novelizace ¢. 343/2009 Sb. Klade diiraz na rodinnou atmosféru, piijemné
a podnétné prostfedi. PéCe o déti zajistuji pecovatelky s odbornou zptisobilosti. Uceni
probihé zdbavnou a hravou formou dle Vzdélavaciho programu zarizeni pro zdravy vyvoj
ditéte. Program zahrnuje prvky muzikoterapie, balan¢niho cviceni, logopedie, rozvoj
grafomotoriky atd. Nasim cilem je vytvofit pro déti prostiedi, kde by byly $t'astné a zajistit
jejich harmonicky, vSestranny vyvoj ve spolupraci s rodi¢i. Hrajeme si a pfitom rozvijime

dovednosti, tvofivost, spravné ndvyky u déti, a to vSe hravou formou.

Herna — setkavaji se zde rodice s détmi. Déti zde mohou pfijit do kontaktu s jinou socialni
skupinou, nez je jejich rodina, a rodi¢e se vyhnou socidlnimu vylouceni na matetské ¢i
rodicovské dovolené. Herna je pro rodice s détmi vyhrazena vzdy kazdy patek v dopolednich
hodinach. Také si ji mohou rodice zapujéit na oslavu narozenin ¢i jinou udalost. Tabulka
nam ukazuje pocet klientdi, ktefi tydn¢ centrum navstévuji v jednotlivych aktivitach.

Barevné¢ jsou rozliSeny cilové skupiny, pro které jsou aktivity urceny.

Tabory — organizace potfada ptiméstské tabory v dob¢ letnich prazdnin. V roce 2017

organizace uspotadala 13 piiméstskych tabort.



Tydenni navstévnost v roce 2017 dle jednotlivych aktivit

PRAVIDELNA CINNOST 2017 NAV%?]%\E’;I'KIOJ NAVSTEVNOST %
TYDNE, / TYDEN

VOLNA HERNA 18 6,74
KLUCL HOLKY POJDTE SI HRAT 20 7,50
ZDRAVE A VYVOJOVE CVICEN] 23 8,61
KLUB RODICU S DETMI 16 5,99
SNOEZELEN 15 5,62
PREDSKOLACEK 5 1,87
DENIK MALE PRINCEZNY 5 1,87
PILATES 15 5,62
PILATES + POWER JOGA 30 11,24
REHABILITACNI CVICENI NA LEHATKACH 45 16,85
REHABILITACNI CVICENI NA BALONECH 15 5,62
CVICENI SENIOREK 10 3,75
TAI CHI 8 3,00
BOSU 12 4,49
BOSU + FLOWIN 12 4,49
SM SYSTEM 18 6,74
CELKEM 267 100
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Navstévnost akci poirddanych v roce 2017

NAVSTEV[\IOST
AKCI POCET ex  awes
ROCE 2017
KARNEVAL -
MASOPUST 50 6,60 R/D
VANOCNI
TVORENT - 80 10,55 R/D
HALLOWEN
PRIMESTSKY
TABOR PRO DETI 55 7,26 D
OD3DO6 LET
PRIMESTSKY
TABOR PRO DETI 81 10,69 D
OD7DO 11 LET
TATAFEST 77 10,16 R/D
RODINNE
ZAZITKOVE 120 15,83 R/D
ODPOLEDNE
7. VELKA ZLINSKA
DRAKIADA 295 38,92 R/D
CELKEM 758 100
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REALIZOVANE PROJEKTY

Tata Fest 2017

Akce Théta fest je oslava dne otcti, ¢imz podporujeme upevnéni rodinnych vztahti. V radmci
akce byly pfipraveny soutéze pro déti a otcové soutézili o nejlepsiho tatu roku. Akce byla

podpofena Statutdrnim méstem Zlina, kulturniho fondu mésta ve vysi 14 250,- K¢&.

Velka zlinska drakiada

Cilem projektu byla podpora kvalitn¢ straveného volného ¢asu v roding€, ale i spolecny
prozitek z krasn¢ a uzitecné stravené¢ho odpoledne. V ramci odpoledne si celd rodina mize
vyzkouSet tymovou praci pii amatérskych zdvodech v pousténi drakd.

Projekt je podpoten z Fondu mladeze a sportu Zlinského kraje ¢astkou 6 000,- K¢ a Nadaci
SYNOT ve vysi 10 000,- K¢.

Statutarni mésto Zlin poskytlo organizaci neinvesti¢ni dotaci z Fondu prorodinnych

aktivit ve vysi 82 000,- K¢ na ¢innost v roce 2017.

Bezpecné hnizdo - Projekt podporovan Ministerstvem prace a
socialnich véci

Projekt poskytl aktivity, které komplexné podporovaly a rozvijely rodiny ve Zlin€ a okoli.
Za rok 2017 bylo v ramci projektu podpoieno celkem 747 osob. Celkem 500 podpotenych

osob vramci jednodennich aktivit, které nejsou finanéné¢ podporovany z finan¢niho

ptispévku MPSV.

V ramci projektu byly realizovany aktivity:

1 Vzdélavaci aktivity

1.1 Skola lasky v rodiné podle PhDr. Jifiny Prekopové - aktivita prob&hla ve dvou cyklech

(jarni a podzimni cyklus) ve ¢tyfech lekcich a zucastnilo se ji 16 0sob.

1.2 Interaktivni semindf — probihal kazdy mésic, zaméfen byl na specifické témata spadajici

do oblasti vychovy, ¢i prevence patologickych problémti v rodin€, Skole apod.

Zucastnilo se ho dohromady 65 osob.

12



1.3 Piednésky — aktivita probihala cely Skolni rok, vzdy jedenkrat v mésici a na dana témata
(napf. rodina, dité a Skolék, nastup do skoly, vyvoj fe¢i, mezigeneracni vztah). Celkem

se aktivity zucastnilo 59 osob.

1.4 Snoezelen pro rodiny s détmi od 3 — 12 let — aktivita probihala cely $kolni rok na dané

téma (vzdy ptizpiisobeno na ro¢ni obdobi). Celkem se zi¢astnilo 165 osob.
2  Psychosocialni aktivity

2.1 Zébavné odpoledne pro rodiny s détmi — prob¢hla ¢tyfi béhem roku, byla zamétena na

podporu soudrznosti rodiny, rozvoj rodi¢ovskych kompetenci a spolecné traveni volného
casu (Velka zlinska drakiada, Tatafest, Hallowen, Karneval - Masopust) pii vSech téchto
aktivitach poméahali nasi zahrani¢ni dobrovolnici. Celkem se téchto akci zacastnilo 502 osob,

venkovnich akei se kviili neptizni pocasi zii€astnilo méné lidi, nez byl nas predpoklad.
3 Beseda, workshop, diskusni skupina

3.1 Svépomocné skupiny - tato aktivita sdruzovala klienty se spolecnym tématem k ptedani

dobrych zkuSenosti. U kazdého setkani byl pfitomen socidlné-aktivizaéni pracovnik, ktery
komunikoval sklienty a poskytoval potfebné informace. Aktivita probihala v multi-

senzorické mistnosti Snoezelen. Aktivity se celkem zucastnilo 184 osob.

3.2 Spole¢né Cinnosti rodica - tento kurz byl uveden v zadosti o dotaci, avsak nebyl

podpofen.
4 Prvotni informaéni centrum

4.1 Socidlni poradenstvi — probihalo vzdy dle individudlni domluvy. Poradenstvi se

zucastnilo celkem 93 osob.

4.2 Edukativni rodi¢ovska terapie - probihalo dle individualni dohody. Poradenstvi vyuzilo
37 osob.

4.3 Poradenstvi pro rodice ptedSkolnich déti — poradenstvi vyuZzilo 10 osob.

4.4 Alternativni zdravé stravovani — zacatkem roku tento kurz probihal velmi sporadicky.

Celkem se zucastnilo 57 osob. Déle jsme jej neprovozovali z divodu nedostatku finan¢nich

prostiedk.
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4.5 Zdravé cviceni — hlavnim cilem projektu je naucit rodice, jak si mohou s détmi uzit

plnohodnotné volny cas. Pfi tomto cviceni dochazi k upevnéni vztahu rodi¢ — dité,
podporujeme pohybovou, hudebni i estetickou vychovu v celé rodiné. Tento kurz byl uveden
v zadosti o dotaci, avSak nebyl podpoten. Kurz byl ale pravideln¢€ navs§tévovan maminkami
s détmi a fadi se mezi oblibenou aktivitu. Projekt je podpoten ze Socidlniho fondu Zlinského
kraje castkou 20 000,- K¢.. Celkem bylo zapsdno 20 osob, které se nepravidelne

zucastnovali.

4.6 Osobnostni rozvoj rodicii — tento kurz probihal pravideln€ na témata mateistvi, pfiprava

na prichod nového ¢lena rodin, ptiprava prostiedi ¢i upevnéni partnerskych vztahii. Celkem

se zucastnilo 41 osob.
5 Hlidani déti - doprovodna sluzba

Doprovodna sluzba byla vyuzivdna piedevSim v ramci vzdélavacich a poradenskych
aktivitach, kdy pracovnice zajistovala péci o déti rodicu, kteti se aktivity ucastnili. Sluzba

byla vyuzita pro 63 déti.

MPSV poskytlo dotaci na tento projekt ve vysi 246 542,- K¢.
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Projekty podporované Erasmus +
Evropska dobrovolna sluzba

Grow up with Kamarad — Nenuda

V zaii 2016 nase organizace pfivitala jiz devatého dobrovolnika a to opét ze Spanélska.
Pobyt u nas skoncil na konci srpna 2017. Od zafi 2017 navazala nova dobrovolnice

Z Némecka, ktera konc¢i v ¢ervenci 2018.

Projekt byl podpoien ¢astkou 14 752,34 EUR.
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FINANCNI ZPRAVA ORGANIZACE

Rozvaha podle Pfilohy &. 1
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

ROZVAHA
ve zkraceném rozsahu

Nazey, sidlo a pravni forma
ucetni jednotky

Gahurova 5265

Rodinné centrum Kamarad - N

ke dni 31.12.2017 Zlin 1
( v celych tisicich K& ) 760 01
Ugetni jednotka doruéi: ICo
1 x prislusnému fin. organu
22692398
| e | Cislo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni
| ‘Ozpacenl AKTIVA fadku| Gcetniho obdobi | tcetniho obdobf
| a b c 1 2
A | Dlouhodoby majetek celkem Souget Al az AIV. | 1 155 149
[AL | Dlouhodoby nehmotny majetek celkem - 2z 7 7
i A ll | Dlouhodoby hn%tny majetek celkem 3 843 843
AN Dlouhodoby finanéni majetek celkem 4
A. IV. Opravky k dlcuhodobéml;majetku celkem 5 -695 -701
B. Kratkodoby majetek celkem Soudet B.l. az B.IV. 6 651 455
[ B. I Zasoby celkem o o 7 -33 6 |
B. Il Pohledavky celkem 8 107 162
' B.IL B Kratkodoby finanéni majetek celkem 9 573 272
B.IV. |Jin aktiva celkem 10 4 15 |
Aktiva celkem . SoucetA.azB. | 11 806 604
[ e - &islo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni |
[ Oznaceni | PASIVA fadku | G&etniho obdobi Ucetniho obdobi
a b (o} 3 4
A Viastni zdroje celkem SoucetAl az All.| 12 590 248
AL Jméni celkem | 13 236 158
| AL Vysledek hospodareni celkem 14 354 90
| B. | Cizi zdroje celkem Souéet B.l.azB.IV. | 15 216 356
| B. L. Rezervy celkem - 16
|
| B.IL | Dlouhodobé zavazky celkem 17 149 149
| B.1IL. | Krétkodobé zavazky celkem BT 65 19 |
| B. IV. Jina pasiva celkem 19 N 2 8 W‘
Pasiva celkem Soucet A.azB. | 20 806 604
: Sestaveno dne: 31.03.2018 Podpisovy zaznam statutarniho organu Gcetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je ucetni jednotkou |
\
|
[
Pravni forma Gcetni jednotky Predmét podnikani Pozn.:

Prace s détmi, mladezi a dospélimi vc.

senior
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Vykaz zisku a ztraty

podie Pilohy & 2
vyhlagky &. 504/2002 Sb

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

ve zkraceném rozsahu

ke dni 31.12.2017
( v celych tisicich K¢ )

Nazev a sidlo Gcetni jednotky

Kamarad - Nenuda z.s.

. Gahurova 5265
Ucetni jednotka doruéi: |CO Zlin 1
1 x pfislusnému finanénimu organu 760 01
22692398
Cinnosti
Oznaceni TEXT glds:(?, Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
A. Naklady 1
Al Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 2 1389 1389
Al Zmeény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace 3
AL Osobni naklady 4 1874 1874
A V. Dané a poplatky 5 1 1
A V. Ostatni naklady 6 20 20
A. VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opravnych 7 6 6
polozek
A VI Poskytnuté prispévky 8
A VI Dari z piijmu 9
Naklady celkem SougetA.l.azAVII. | 10 3290 3290
B. Vynosy 1
B. I Provozni dotace 12 1978 1978
B. Il Prijaté prispévky 13 10 10
B. Nl Trzby za vlastni vykony a za zboZi 14 857 136 993
B. IV. Ostatni vynosy 15 45 45
B. V. Trzby z prodeje majetku 16
Vynosy celkem SoucetB.l.azB.V. | 17 2890 136 3026
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim F.17-(F.10-F9) | 18 -400 136 -264
Vysledek hc dafeni po zdanéni f.18-1.9| 19 -400 136 -264
Sestaveno dne: 31.03.2018 Podpisovy zaznam statutamiho organu aéetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Ucetni jednotkou

Pravni forma ucetni jednotky

Predmét podnikani

Pozn.:

Prace s détmi a mladezi, poskytovani
sluzeb pro rodinu, vzdélavaci ¢innost
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ORGANY SDRUZENI A RiDICI STRUKTURA
ORGANIZACE

Clenska schiize je nejvy3sim organem sdruZeni. Schazi se nejméné jednou roéné. Zasedéni
¢lenské schlize sdruzeni svolava Rada sdruzeni. Rada sdruzeni fidi ¢innost sdruzeni mezi
¢lenskymi schizemi. Od roku 2010 Rada ob¢anského sdruzeni pracuje ve slozeni Mgr. Ivana
Scharfovéa a Petra Koglerova. Na ustavujici schizi byla predsedkyni zvolena Mgr. Ivana
Scharfova. Predseda je statutarnim zastupcem a jednd jménem sdruzeni. Organizace v roce
2017 pracovala ve slozeni: projektovy manazer, manazer organizace, mzdova a ucetni
pracovnice, pedagogické pracovnice, marketingovy asistent, provozni pracovnik, socialné-
aktivizani pracovnik, lektofi vzdélavacich kurzid, cvicitelé pohybovych aktivit a

dobrovolnici.

Struktura organizace

V organizaci Kamarad — Nenuda pracovalo v roce 2017 9 stalych pracovniki na pracovni
uvazky a 14 lektorti na dohodu o provedeni prace. S nasi organizaci také spolupracuje 6

dobrovolniku.

ZAMESTNANCI ORGANIZACE

V organizaci pracuje kvalifikovany tym pracovnikd. VSichni zaméstnanci a lektofi
organizace maji dokoncené uplné stiedni vzdélani s maturitou. Pracovnici organizace se
snazi dale vzdélavat, prohlubovat své znalosti dal$im studiem na Skolach, v akreditovanych
kurzech, na seminafich nebo samostudiem. Lidsky faktor je ve sluzbach velmi dulezity.
V neziskovém sektoru by kazdy zaméstnanec mél byt piesvédéeny o prospéSnosti prace,
kterou vykonava. Neni vzdy mozné kvalitni praci dostatecné financné ohodnotit, proto by
zde mél plsobit jiny faktor, ktery bude pracovniky motivovat k jejich ¢innosti jako moZnost
dal§itho vzdélavani. Je nezbytné byt dostateCné kvalifikovany. V organizaci vSichni
zaméstnanci, lektofi 1dobrovolnici maji dostatecnou kvalifikaci pro praci, kterou
vykonavaji. Organizace se dale profesionalizuje a snazi se byt dostate¢n¢ silnym partnerem
vefejné spraveé ijinym organizacim a svoji ¢innosti prispivat k rozvoji sluzeb v regionu,
proto se vénuje dalSimu vzdélavani. Vzhledem k vyty€enym ciliim, legislativnim zménam

a mozné podpofe z jednotlivych ministerstev si vSichni pracovnici centra dale doplnuji svoje
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vzdélani. Dalsi vzdélavani, které zaméstnanci absolvuji je z oblasti socidlni prace, prace
s mladezi, prace s détmi od 0 do 6 let, finan¢ni gramotnosti, fizeni neziskovych organizaci,

komunikace s ohrozenymi skupinami osob.

Magr. lvana Scharfova — manazZerka projektové sekce

Zodpovédna za vyhledavani a zpracovani projektl. Pracuje jako organizator détskych
volnocasovych aktivit, pfipravuje a zpracovava metodické materidly. Vénuje se

komunikaci s médii.

e Univerzita TomaSe Bati ve Zlin€, Fakulta humanitnich studii — vysokoskolské vzdé¢lani.

e Metodika pohybovych her s kojenci a batolaty — akreditovany kurz v systému
Vzdélavani pracovnikll prorodinnych organizaci.

e Gender — certifikat.

e Aby byl fundraising uspésny — kurz.

e Vedouci détského kolektivu — rekvalifikacni kurz.

e Ziklady prvni pomoci pro Zeny podnikajici v oblasti sluzeb péce o déti.

Oldriska MoziSova

Pracuje jako vychovna pracovnice u déti. Pfipravuje a vypracovava vychovné a edukacni

metodiky, vénuje se kontaktu s rodici déti z centra pro hlidani a vzdélavani déti..

e Stiedni soukroma skola socialn¢ — pedagogicka, stfedni vzdélani s maturitou.

e Chuva pro déti do zahajeni povinné skolni dochazky (69-017-M).

e Instruktor kreativnich programt a cviceni rodict s détmi — akreditovany kurz pro
cviCitele pfedSkolnich déti a rodict s détmi.

e Osobnost ditéte — Montessori pedagogika v praxi — osvédcéeni.

e Zaklady prvni pomoci pro Zeny podnikajici v oblasti sluZzeb péce o déti — osvédceni.

e Enkaustika pro pracovniky NNO — certifikat.

e Inspirace hravou télesnou vychovou II. - osvédéeni.

e Podpora &tenaiskych dovednosti v MS — osvédéeni.
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Mgr. Petra Becicova

Pracuje jako vychovna pracovnice u déti. Pripravuje a vypracovava vychovné a edukacni

metodiky, vénuje se kontaktu s rodi¢i déti z centra pro hlidani a vzdélavani déti.

e Univerzita TomaSe Bati ve Zlin¢, Fakulta Humanitnich studii — vysokoskolské

vzdélani.

Bc. Klara Zatopkova
Plsobici na pracovni pozici jako vychovna pracovnice u déti.
e Univerzita TomasSe Bati ve Zlin¢, Fakulta Humanitnich studii — vysokoskolské

vzdélani.

Bc. Michaela Kuncova
Pisobici na pracovni pozici jako vychovna pracovnice u déti.
e Univerzita Tomase Bati ve Zlin¢, Fakulta Humanitnich studii — vysokoskolské

vzdélani.

Marika Mikelova

Pracuje jako vychovné pracovnice déti a jako lektorka kurzi zamétenych na
psychomotoricky rozvoj déti. Pracovni népln tvoii ptiprava a lektorovani kurzl, kontakt

s rodic¢i, ptiprava metodickych materiald.

e Chuva pro déti do zahajeni povinné $kolni dochazky (69-017-M).

e Univerzita T. Bati - fakulta humanitnich studii — Socialni pedagogika.

e Stfedni odborna Skola — socidlni péce- socidlné spravni ¢innost
ukonceno maturitou.

e Jazykova Skola Zlin — studium anglického jazyka.

e Pedagogické minimum — volnocasova pedagogika — osvédceni.

e Metodika pohybovych her s kojenci a batolaty — osvédceni.
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MgA. Petr Horak

V organizaci pisobici jako marketingovy asistent. Pracovni naplni je propagace centra

sprava webovych stranek.

e Univerzita TomaSe Bati — obor Prostorova tvorba — vysokoskolské vzdélani.

Miroslava Rekova

Pracuje v organizaci jako Pomocny provozni pracovnik.

Bc. Darina Nudni
Pracuje jako socidlné-aktivizacni pracovnik.

e Stfedni skola pedagogicka a socialni Zlin — Pfedskolni a mimoskolni pedagogika.

e Univerzita TomaSe Bati — obor Zdravotn¢ socidlni pracovnik - vysokoskolské
vzdélani.

e Diive ptisobila na Ufadu prace CR, nepojistnych socialnich davkach, oddéleni

pomoci hmotné nouzi.

LEKTORI:

e Jana Rumplikova — Pilates, SM Systém

e Marcela PSenkova — Pilates + PJ

e Marcela Gargulakova — Cviceni seniorti

o Sarka Lopatova — Tai-chi

e Zuzana HaSpicova, Lucie Rosikova — Rehabilita¢ni cviceni na lehatkach

e Marcela Cervendkova — Rehabilitaéni cvi¢eni na lehatkach, rehabilitaéni cviGeni na
balonech

e Michaela Kuncova — Cviceni seniorek, Rehabilitacni cviceni na lehatkach, rehabilitacni
cviceni na balonech

e Petra Koglerova — Bosa, Bosa - Flowtonic
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e Sabina Mikelova, Dominik Scharf, Markéta Bacuvc¢ikova, Katefina Jurakova, Nikola

Smatelkové — lektofi prazdninovych aktivit
DOBROVOLNICI:

Dominik Scharf, Petra Koglerova, Radek Holba, Zdenka Holbova, Zatopkova Klara,
Martin Kogler.
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PODEKOVANI:

Dékujeme vS§em nasim partneriim a sponzorim:
Meésto Zlin

Zlinsky kraj

ESF

MPSV

Mladez v akcli

Erasmus +

Dim Kultury Zlin

CSZ - Zlin

Pro déti

Azylovy diim pro Zeny a matky s détmi o.p.s.
Restaurace u Bad’ur

Hotel Lazné Kostelec; Golf Club Lazné Kostelec
Zlinsky zamek

Canada pub Restaurace Zlin
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KONTAKTY

Kamarad — Nenuda z. s.
Gahurova 5265
760 01 Zlin

www.nenuda.eu

kamarad@nenuda.eu

Tel. 777 779 027, 728 142 862

ICO: 22692398

Cislo registrace u Ministerstva vnitra: VS/1-1/69568/07-R
Datum registrace: 28. 11. 2007

Cislo t¢tu: 220100011/0300
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